MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Conselho Superior do Ministério Publico - CSMP

DOE - 03.10.17
RESOLUCAO N° 031/2017

Aprova o regulamento do estagio probatorio dos
membros do Ministério Publico do Estado do
Espirito Santo e da outras providéncias.

O CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, nos autos do Processo MP n° 2017.0021.4511-96, em sua 202 sess0
realizada ordinariamente no dia 02 de outubro de 2017, no uso das atribuicdes legais, a
unanimidade, e,

CONSIDERANDO que o membro do Ministério Publico adquire vitaliciedade apds dois
anos de exercicio no cargo, nos termos do art. 128, § 5°, inciso I, alinea “a”, da Constitui¢do
da Republica Federativa do Brasil e artigo 64 da Lei Complementar n® 95/1997;

CONSIDERANDO que a Corregedoria-Geral do Ministério Publico, com o auxilio direito
da Comissdo de Avaliacdo, possui atribuicdo para propor ao Conselho Superior o
vitaliciamento ou ndo dos membros do Ministério Publico que se encontrarem em estagio
probatorio, mediante relatdrio circunstanciado sobre a atividade funcional e a conduta do
vitaliciando, ex vi do artigo 17, inciso Ill, da Lei Federal n® 8.625/1993 e artigos 64 e 65,
ambos da LCE n° 95/1997;

CONSIDERANDO que incumbe ao Conselho Superior do Ministério Publico aprovar o
regulamento do estagio probatdrio elaborado pela Corregedoria Geral do Ministério Publico
(artigo 16, inciso XXVI da LCE n° 95/1997);

CONSIDERANDO a necessidade de aperfeicoamento dos critérios de avaliacdo do
membro em estagio probatério, conforme determinacdo veiculada pelo Conselho Nacional
do Ministério Pablico — CNMP no relatério conclusivo da correi¢do nos 6rgdos de controle
disciplinar, realizada nos dias 01 e 02 de junho do corrente ano (item 18.8);

RESOLVE:
Art. 1°Fica instituido o Regulamento do Estagio Probatério do membro do Ministério

Publico do Estado do Espirito Santo.

CAPITULO |
DO INICIO E DA DURACAO DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 2° O estégio probatorio dos membros do Ministério Pablico do Estado do Espirito Santo
sera apurado na forma deste Regulamento, da Lei Complementar Estadual n® 95/1997, com
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duracdo de dois anos de efetivo exercicio do cargo, no qual ndo se computardo os dias de
afastamento previstos no art. 53 da Lei n. 8.625/93 e no art. 116 da LCE n° 95/1997.

Art. 3° O Promotor de Justica Substituto, antes de exercer suas atribui¢cdes de érgdo de
execucdo, serd submetido obrigatoriamente a um curso de adaptacdo, segundo dispuser ato
do Procurador-Geral de Justiga.

Art. 4° A Corregedoria-Geral terd o auxilio, nos termos do artigo 64 da Lei Complementar
Estadual n° 95/97, de uma Comissdo de Avaliacdo, indicada e presidida pelo Corregedor-
Geral do Ministério Publico e homologada pelo Conselho Superior do Ministério Pablico.

CAPITULO 11
DO PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO

Secdo |
Da Instauracao

Art. 5° A vista da comunicacdo de entrada em exercicio de que trata o art. 61 da Lei
Complementar Estadual n® 95/1997, o Corregedor-Geral expedira portaria de instauracao do
processo de acompanhamento do estagio probatorio do membro do Ministério Pablico,
conforme modelo anexo (Anexo ).

81° A portaria serd instruida, dentre outros, com os seguintes documentos:

| - copia do ato de nomeacao no cargo de Promotor de Justica Substituto;

Il - copia da publicacdo no Diario da Justica do ato mencionado no inciso anterior;

I11 - copia do termo de posse no referido cargo;

IV - cdpia da comunicacdo de entrada em exercicio do membro do Ministério Publico em
estagio probatorio.

82°Na capa dos autos deverdo ser anotadas as datas do inicio e término do estagio
probatorio.

Secao Il
Da Instrucdo do Processo

Art. 6° O processo devera ser instruido com os seguintes formularios e documentos a serem
produzidos durante o estagio:

| - formulario de controle de remessa dos trabalhos trimestrais extraido do sistema
GAMPES;

Il - formulério de controle de afastamentos - art. 53 da Lei n. 8.625/93 e 116 da LCE n°
95/1997 (Anexo II);

Il - relatorios trimestrais individuais do membro do Ministério Pdblico em estagio
probatorio extraidos do sistema GAMPES;

IV - relatorios trimestrais de desempenho funcional e a ficha de conceito elaborados pela
Comissdo de Avaliacdo e extraidos do sistema GAMPES,;
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V — midia contendo as pecas processuais elaboradas pelo membro em estagio probatorio;
VI — relatérios de acompanhamentos processual dos sistemas GAMPES e QlikView;

VII - relatério circunstanciado elaborado pelo Corregedor-Geral, na forma do artigo 65 da
LCE n° 95/1997,

VIII- decisdo do Conselho Superior do Ministério Pablico sobre o vitaliciamento do
membro do Ministério Publico;

Paragrafo unico. Os formulérios e documentos que instruirem o processo deverdo ser
numerados e rubricados pela Secretaria da Corregedoria-Geral.

Secéo Il
Do Acesso ao Processo e do Contraditorio

Art. 7° E assegurado aos integrantes dos 6rgaos da Administragio Superior e a0 membro do
Ministério Publico em estagio probatdrio, mediante prévia solicitacdo ao Corregedor-Geral,
acesso ao processo.

Art. 8° Sempre que dos autos constarem anotac@es prejudiciais ao membro em estagio
probatorio, serdo comunicadas ao interessado para que possa contradita-las, no prazo de 10
(dez) dias.

CAPITULO Il
DA AVALIACAO

Art. 9° No periodo de estagio probatorio, o desempenho funcional do membro do Ministério
Publico sera avaliado especialmente quanto aos seguintes aspectos:

| - idoneidade moral, no &mbito pessoal e profissional;

Il - conduta publica e particular compativel com a dignidade do cargo;

I11 - dedicacdo no cumprimento dos deveres inerentes ao cargo;

IV - eficiéncia, pontualidade, presteza e assiduidade no desempenho de suas funcdes;

V — cumprimento de dever de fundamentacédo de todas as manifestagdes;

VI -0 aprimoramento de sua cultura juridica, através da publicacdo de livros, teses, estudos,
artigos e obtencéo de prémios relacionados com sua atividade funcional;

VIl — contribui¢do a melhoria dos servi¢os da instituicdo e da Promotoria de Justica;

VIII — integracdo comunitaria no que estiver afeto as atribui¢des inerentes ao cargo;

IX — frequéncia a curso de aperfeicoamento realizados pelo CEAF,;

X — cumprimento das metas dos projetos estabelecidos no planejamento estratégico,
avaliadas e mensurado seu desempenho pela Corregedoria Geral;

CAPITULO IV
DA OBTENCAO DOS DADOS

Secéo |
Das Disposi¢oes Gerais
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Art. 10. Os dados para a analise dos aspectos descritos no artigo anterior serdo obtidos a
partir das seguintes fontes:

| - relatérios mensais, visitas e correicdes realizadas pela Corregedoria Geral;

Il - inspecdes permanentes encaminhadas pelos Procuradores de Justica;

Il - comparecimento as reunides e atendimento as convocagfes do Procurador-Geral de
Justica e do Corregedor-Geral do Ministério Pablico;

V - relatérios de acompanhamento de estdgio probatério encaminhados Comissdo de
Avaliacéo prevista no artigo 4° desta Resolucéo;

VI — relatorios emitidos pelos sistemas eletronicos GAMPES e QlikView;

VII — outras fontes que permitam o acompanhamento das atividades do 6rgdo de execugédo
ministerial;

81° Serdo realizadas, ainda, avaliagdes psiquiatricas e psicoldgicas de adaptacdo ao cargo
efetivadas antes do final do 2° e 4° semestre, através de servico médico designado pelo
Procurador-Geral de Justica.

§2° Os membros do Ministério Pablico em estagio probatdrio sejam submetidos, ao menos,
a uma correicdo durante o biénio de prova, conforme os critérios previstos no ato da
Corregedoria-Geral que regulamenta os procedimentos correicionais.

83° Por determinacdo do Conselho Superior do Ministério Publico ou do Corregedor-Geral,
poderdo ser realizadas, a qualquer tempo, outras correi¢cdes para avaliacdo do servico e da
atuacdo extrajudicial do Promotor de Justica em estagio probatdrio.

Secéo I
Do Relatério Individual

Art. 11. Durante o estagio probatério, o membro do Ministério Publico deverd remeter,
trimestralmente, relatdrio individual de atuacdo, através da ferramenta especifica existentes
no sistema GAMPES.

Secao Il
Dos Dados Relativos a Atividade Processual

Subsecao |
Da Remessa dos Trabalhos

Art. 12. O relatério mencionado no artigo anterior devera ser enviado até o quinto dia
subsequente ao término do trimestre, instruido com coépia digitalizada das pecas elaboradas
no periodo, relativos a:

| - matéria criminal:

a) dendncias e aditamentos;
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b) pedidos de arquivamento de inquérito policial;

C) pareceres e requerimentos formulados em processos criminais € nos respectivos
processos incidentais;

d) alegagdes finais;

e) razdes e contrarrazdes de recurso;

f) atos praticados em processo da competéncia do Juizado Especial Criminal;

g) atas das sessdes realizadas pelo Tribunal do Juri, acompanhadas das decisfes
proferidas pelo Juiz-Presidente;

h) outros trabalhos que entender convenientes;

1) informagdes sobre as atuacOes referentes ao controle externo da atividade policial e
sistema penitenciario local;

Il —Infancia e Juventude:

a) representacdes e remissdes oferecidas em face da préatica de atos infracionais e
praticadas por adolescentes;

b) trabalhos e atuacdo preventiva no campo da infancia e juventude;

c) manifestacOes outras de leis extravagantes e consideradas de importancia;

d) alegacdes finais, recursos e contrarrazdes recursais.

Il - matéria civel e coletiva:

a) peticBes iniciais e memoriais em processos de qualquer natureza em que cogente a
atuacdo ministerial, incluindo-se ac6es coletivas;

b) acordos judiciais e extrajudiciais referendados;

c) contestacdes e réplicas;

d) pareceres em processos de qualquer natureza e especialmente nos de natureza
coletiva;

e) raz0es e contrarrazdes recursais e outras manifestagdes processuais.

IV - atuacdo extrajudicial:

a) portarias, despachos, em especial o de prorrogacdo de prazo, termos de ajustamento
de conduta, recomendacdes, promoces de arquivamento, relatdrios finais e peticdes
iniciais.

81° O Promotor de Justica em estagio probatorio devera realizar, no minimo, 10 (dez) sessdes
de julgamento no Plenério do Tribunal do Jari, sendo que a Corregedoria Geral, dentro do
possivel, distribuira 0o nimero de sessbes de forma equitativa durante os semestres
concernentes a aferi¢cdo de desempenho dos membros ministeriais.

82° Serdo remetidos a CGMP, ainda, os relatorios de visitas aos estabelecimentos prisionais
e fundacionais, dos que abriguem idosos, menores, incapazes ou pessoas portadoras de
deficiéncia, dentre outros previstos em resolucdes editadas pelo Conselho Nacional do
Ministério Pablico — CNMP.

Subsecdo 11
Da Analise dos Trabalhos
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Art. 13. As copias remetidas a CGMP serdo organizadas em ordem, procedidas de indice
contendo 0 més a que se referem os trabalhos e a indicacdo da quantidade de cada uma das
espeécies dos trabalhos relacionados e anexadas ao expediente previsto no Capitulo 11 desta
Resolucao.

Art. 14. A Comisséo de Avaliagdo anotard em ficha nominada conceito e evolugéo funcional,
0 recebimento das coOpias dos trabalhos remetidos pelo membro em estagio probatério a
CGMP.

Art. 15. A Comissdo de Avaliacdo examinara a atuagdo funcional de cada Promotor de
Justica em estagio probatorio, a vista das cdpias dos trabalhos, consignando, ao final de cada
semestre, mediante fundamentacéo adequada, 0s seguintes conceitos:

| — 6timo;

Il — bom;

I11 — regular; ou
IV - insuficiente.

Art. 16. Os conceitos relacionados no artigo anterior serdo lancados para cada um dos
seguintes aspectos:

| - forma grafica e qualidade redacional;

Il - adequacéo técnica e contetdo juridico;

I11 - sistematizagdo ldgica e nivel de persuaséo;
IV - atuacdo extrajudicial.

8 1° Para efeito deste artigo, compreende-se:

| - por forma grafica, os aspectos externos do trabalho juridico, isto é, a formatacdo da pagina
e do texto, tamanho, cor e forma da fonte utilizada, limpeza, existéncia ou ndo de rasuras,
referéncias bibliograficas e adequacdo ao manual dos atos administrativos do MPES;

Il - por qualidade redacional, os aspectos ortogréficos, sintaticos, de pontuacdo e de
concordancia, que possibilitam a facil compreensdo do texto;

I11 - por adequacdo técnica e conteudo juridico, a conformidade da exposicao juridica contida
no trabalho com os preceitos legais, doutrindrios e jurisprudenciais relacionados com a
matéria em discussdo, respeitada a independéncia funcional;

IV - por sistematizacdo Idgica, a exposicao das idéias ndo somente de acordo com a técnica
juridica, mas de forma a ser facilmente compreendida pelo interlocutor;

V - por nivel de persuasdo, a possibilidade da argumentacdo, pelo concurso dos demais
meios em produzir efeitos no receptor; e

VI - por atuacdo extrajudicial, o grau de resolutividade dos procedimentos administrativos
extrajudiciais.

8 2° A avaliagdo sera juntada aos autos do processo de estagio probatorio pela Secretaria da
Corregedoria-Geral, com o encaminhamento copia ao membro do Ministério Pablico em
estagio probatorio.

8 3° Do conceito insuficiente cabera recurso para o Conselho Superior do Ministério Pablico
na forma de seu Regimento Interno.
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Secao IV
Dos Dados Relativos a Conduta

Art. 17. A conduta do membro do Ministério Publico em estagio probatério na sua vida
publica e particular e 0 conceito que goza na comarca serdo avaliados com base nos dados
extraidos de correigdes e inspecdes e de eventuais informacdes recebidas na Corregedoria-
Geral.

Paragrafo Unico. Para obtencdo de dados necessarios a orientacdo da atuacao funcional e
emissdo de conceitos, o Corregedor-Geral solicitara, quando necessario, informacgdes dos
Promotores de Justica que tenham sido substituidos ou auxiliados por aqueles em estagio
probatorio.

CAPITULO V i
DA IMPUGNACAO DA PERMANENCIA

Art. 18. Sera admitida a impugnacao da permanéncia do membro do Ministério Pablico, na
forma do Capitulo |1, Titulo VI da Resolugdo CSMP n° 068/2000 — Regimento Interno do
Conselho Superior do Ministério Publico do Estado do Espirito Santo.

) CAPITULO VI 3
DO RELATORIO CIRCUNSTANCIADO E DA DECISAO DO CONSELHO
SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO

Art. 19. A Secretaria da Corregedoria-Geral, ap6s o término previsto para a conclusdo do
estagio probatorio, devera determinar ao Servigo de Apoio que atualize todos os formulérios
e demais documentos do processo, abrindo vista ao Corregedor-Geral para fins de analise e
elaboracdo do relatdrio circunstanciado.

Art. 20. A Corregedoria-Geral do Ministério Publico, até 60 (sessenta) dia dias do término
do biénio, encaminhard ao Conselho Superior do Ministério Publico relatério
circunstanciado sobre o desempenho de cada Promotor de Justica, embasado na avaliagdo
da Comissdo composta para esse fim, manifestando-se sobre o cumprimento dos requisitos
necessarios para o vitaliciamente.

§ 1° No caso de o relatério concluir pelo ndo vitaliciamento do Promotor de Justica, o
Conselho, na forma do seu Regimento Interno, dara ciéncia ao interessado para, no prazo de
dez dias, apresentar defesa e produzir provas, sobre o que se manifestara o Corregedor-Geral
do Ministério Publico.

§ 2° Se ndo considerar satisfatoria a defesa, o Conselho Superior do Ministério Publico
recebera a impugnacéo e determinara a suspensao, até definitivo julgamento, do exercicio
funcional do membro do Ministério Publico e do prazo para vitaliciamento.
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8 3° Recebida a impugnacdo, o Conselho Superior do Ministério Publico determinara as
diligéncias que entender cabiveis e as que forem requeridas pelos interessados e, em seguida,
abrira vista para apresentacdo das alegacdes finais, no prazo de dez dias.

8 4° Durante a tramitag&o do procedimento de impugnacéo, o membro do Ministério Pablico
receberd vencimentos integrais, contando-se, para todos os efeitos, o tempo de suspensao do
exercicio funcional, no caso de vitaliciamento.

8 5% Concluido o procedimento, o Conselho Superior do Ministério Publico decidira no prazo
maximo de trinta dias.

8 6° N4o recebida a impugnac&o, proceder-se-a na forma do artigo seguinte.

Art. 21. A decisdo sobre vitaliciamento, ou ndo, de membro do Ministério Publico sera
proferida pelo voto da maioria absoluta dos integrantes do Conselho Superior e dela cabera
recurso, no prazo de quinze dias, para o Colégio de Procuradores de Justica, que o apreciara
em trinta dias.

8 1° Julgada procedente a impugnacdo de ndo vitaliciamento e ndo interposto recurso ao
Colégio de Procuradores de Justica, 0 processo sera encaminhado ao Procurador-Geral de
Justica que devera expedir 0 ato de exoneracao.

8§ 2° Se a decisdo final for no sentido do vitaliciamento, aguardar-se-4 o decurso do prazo
para expedicdo do ato declaratério respectivo.

Art. 22. A Corregedoria-Geral do Ministério Pablico editard, dentro de suas atribuicOes
legais, os atos administrativos complementares que entender necessarios a execucao deste
Regulamento.

Art. 23. O presente Regulamento entrard em vigor na data de sua publicacao, revogando-se
a Resolucdo n°. 059/1998, como também outras disposi¢cdes em contrario.

Vitéria, 02 de outubro de 2017.

Elda Mércia Moraes Spedo
Presidente



