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Art. 5° O processo de selegao possui duragdo de doze meses a contar da publicagdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da administragdo.

Art. 6° O Ministério PUblico do Estado do Espirito Santo reserva-se ao direito de ndo selecionar candidatos, na hipdtese de inexistirem
inscritos com perfil e caracteristicas desejados.

Art. 7° O inicio da prestagdo do servigo voluntario somente ocorre depois de firmado Termo de Adesdo ao Servico Voluntario, no qual
devem constar o objeto do servico e as condigdes de seu exercicio, os dias e horarios de trabalho, o responsavel pela supervisdo das
atividades, dentre outras informacses.

Art. 8° Serdo incorporados a esta portaria, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, avisos e convocagdes, relativos a
este processo, que vierem a ser publicados.

Art. 9° Todo o processo de execucdo desta selecdo, com as informagdes pertinentes, estara disponivel no enderego eletrénico do
Ministério Publico do Estado do Espirito Santo (www.mpes.mp.br).

Art. 10. Motivardo a eliminagdo do candidato, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das
normas definidas nesta portaria ou a outras relativas a selecdo, aos comunicados ou as instrugdes ao candidato.

Art. 11. O servico voluntario, no &mbito do Ministério Publico do Estado do Espirito Santo, é regulamentado pela Portaria PG] n° 350, de
12 de maio de 2020, publicada no Dimpes em 13.05.2020.

Art. 12. As duvidas e os casos omissos referentes ao processo seletivo serdo dirimidos pela Coordenacdo de Recursos Humanos
conjuntamente com a Subprocuradoria-Geral de Justica Administrativa.

Vitdria, 12 de margo de 2025.

ELDA MARCIA MORAES SPEDO

SUBPROCURADORA-GERAL DE JUSTICA ADMINISTRATIVA

*Republicada com alteracao

PORTARIA SPGA N° 1120, de 28 de margo de 2025.

Instaura a abertura de processo de selegdo de prestador de servigo voluntario para a Promotoria de Justica de Atilio Vivacqua.

A SUBPROCURADORA-GERAL DE JUSTICA ADMINISTRATIVA, no uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO que se entende por servigo voluntario a atividade prestada por pessoa fisica, de forma espontédnea, sem recebimento
de contraprestacdo financeira ou qualquer outro tipo de remuneragdo e, ainda, sem vinculo empregaticio, funcional ou qualquer

obrigacdo de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim;

CONSIDERANDO que é requisito para prestacdo de servigo voluntario no ambito do Ministério Publico do Estado do Espirito Santo a
realizacdo de processo seletivo, observado o disposto no inciso II do artigo 3° da Portaria PGJ n° 350, de 12 de maio de 2020;

CONSIDERANDO a aprovagdo, nos termos do artigo 4° da referida Portaria, do plano de trabalho apresentado pela Promotoria de Justica
de Atilio Vivacqua, protocolado sob o nimero Sei! 19.11.1167.0009446/2025-95.

RESOLVE:

Art. 10 Instaurar a abertura de processo de selecdo de prestador de servigo voluntario, conforme abaixo estabelecido:

Grau de) Duragao doAtividades a serem

escolaridade Vagas Lotacao Carga horaria \voluntariado desenvolvidas

Cursando Graduacdo IAtendimento a

em Direito Promotoria de Justica de| publico, elaboragdo de
01 Atilio Vivacqua 20 horas semanais 02 (dois) anos. minutas

Enderecgo: Av. Carolina Fraga, n°® 67, Centro, Atilio Vivacqua, ES

Art. 20 A inscricdo dos interessados a prestagdo de servico voluntario deve ser realizada por meio do Servigo de Protocolo, localizado na
sede da Procuradoria-Geral de Justica, ou na Promotoria de Justica de Atilio Vivacqua via SEI, com apresentacdo dos seguintes
documentos:

I - Requerimento de Inscricdo em Selegdo de Voluntario devidamente preenchido, disponivel na pagina da selegdo, no sitio eletronico
www.mpes.mp.br;

II - cépia do Registro Geral e do Cadastro de Pessoa Fisica;

III - uma foto 3x4, colorida e recente;

IV - copia de comprovante de residéncia atualizado, emitido nos ultimos 3 meses;

V - copia de certificado de conclusdo de curso ou declaracdo de matricula em instituicdo de ensino;

VI - curriculo resumido, contendo:

a) dados de identificagdo: nome completo, data de nascimento, idade, sexo, estado civil, naturalidade, filiacdo, endereco residencial,
telefones para contato, e-mail;
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b) escolaridade: instituicdo de ensino, curso, periodo;

c) experiéncia profissional: trés ultimas experiéncias, nome da empresa/instituicdo, data de admissdo e de desligamento, atividades
desenvolvidas;

d) cursos de aperfeicoamento: curso, instituicdo, data de realizacao.

VII - certiddo negativa de antecedentes criminais expedida ha, no maximo, trinta dias pela Justica Estadual e pela Justica Federal, nela
incluida a Eleitoral;

VIII - copia de comprovante de regularidade com as obrigagoes eleitorais;

IX - copia de comprovante de regularidade com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino;

X - declaragdo, sob as penas da lei, de ndo ter sido condenado por crime contra o patrimdnio, contra a administragdo e contra a fé
publica, bem como por ato de improbidade;

XI - declaragdo de ndo ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, as penalidades de demissdo ou destituicdo de cargo em comissao;

XII - declaragdo, no caso de bacharéis em Direito, de que a realizagdo do servico voluntario ndo se dara concomitantemente com o
exercicio da advocacia;

XIII - declaracdo de que ndo presta servico em escritério de advocacia, remunerado ou ndo, e de que ndo recebe de escritério qualquer
vantagem.

Paragrafo Unico. As inscricdes serdo recebidas presencialmente de 12h as 18h, ou por meio do sistema de protocolo eletronico:
https://protocolo.mpes.mp.br/protocolo no periodo entre 31/03/2025 a 10/04/2025.

Art. 3° A selegdo dos voluntarios € compreendida por duas fases eliminatérias, quais sejam:

I - analise pela Coordenagdo de Recursos Humanos da documentagao apresentada;

II - entrevista presencial com o responsavel pela unidade organizacional em que se dard a prestagdo do servico, agendada pelo
Ministério Publico do Estado do Espirito Santo apos analise e aprovagdo dos documentos.

Art. 49 O resultado do processo seletivo e os espelhos contendo os quesitos analisados durante a entrevista serdo divulgados no Diario
Oficial Eletronico do Ministério Publico (Dimpes) e no sitio eletrénico do Ministério Publico do Estado do Espirito Santo, aos quais ndo
cabera recurso administrativo ou pedido de reconsideragao.

Art. 50 O processo de selegdo possui duragdo de doze meses a contar da publicagcdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da administragdo.

Art. 6° O Ministério Publico do Estado do Espirito Santo reserva-se ao direito de ndo selecionar candidatos, na hipétese de inexistirem
inscritos com perfil e caracteristicas desejados.

Art. 7° O inicio da prestacdo do servigo voluntario somente ocorre depois de firmado Termo de Adesdo ao Servigo Voluntario, no qual
devem constar o objeto do servigo e as condigdes de seu exercicio, os dias e horarios de trabalho, o responsavel pela supervisdo das
atividades, dentre outras informacgoes.

Art. 8° Serdo incorporados a esta portaria, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, avisos e convocagdes, relativos a
este processo, que vierem a ser publicados.

Art. 99 Todo o processo de execucdo desta selegdo, com as informagdes pertinentes, estara disponivel no endereco eletronico do
Ministério Publico do Estado do Espirito Santo (www.mpes.mp.br).

Art. 10. Motivardo a eliminagdo do candidato, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das
normas definidas nesta portaria ou a outras relativas a selecdo, aos comunicados ou as instrugdes ao candidato.

Art. 11. O servigo voluntario, no ambito do Ministério Publico do Estado do Espirito Santo, é regulamentado pela Portaria PG] n® 350, de
12 de maio de 2020, publicada no Dimpes em 13.05.2020.

Art. 12. As dulvidas e os casos omissos referentes ao processo seletivo serdo dirimidos pela Coordenacdo de Recursos Humanos
conjuntamente com a Subprocuradoria-Geral de Justica Administrativa.

Vitéria, 28 de margo de 2025.

ELDA MARCIA MORAES SPEDO

SUBPROCURADORA-GERAL DE JUSTICA ADMINISTRATIVA

PORTARIA SPGA N° 1121, de 28 de margo de 2025.

Instaura a abertura de processo de selecdo de prestador de servigo voluntario para a 6@ Promotoria de Justica Criminal de Serra.

A SUBPROCURADORA-GERAL DE JUSTICA ADMINISTRATIVA, no uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO que se entende por servigo voluntario a atividade prestada por pessoa fisica, de forma espontédnea, sem recebimento
de contraprestacdo financeira ou qualquer outro tipo de remuneracdo e, ainda, sem vinculo empregaticio, funcional ou qualquer

obrigacdo de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim;

CONSIDERANDO que é requisito para prestagdo de servigo voluntario no ambito do Ministério Publico do Estado do Espirito Santo a
realizacdo de processo seletivo, observado o disposto no inciso II do artigo 3° da Portaria PGJ n° 350, de 12 de maio de 2020;
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