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GOVERNADORIA
DO ESTADO

LEI

LEI COMPLEMENTAR N° 711

Institui o regime de previdéncia complementar no ambito
do Estado do Espirito Santo, fixa o limite maximo para a concessdo de
aposentadorias e pensdes de que trata o artigo 40 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, autoriza a criagdo de entidade fechada
de previdéncia complementar, na forma de fundagdo, e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Faco saber que a Assembléia Legislativa decretou e eu
sanciono a seguinte Lei:

CAPiITULO I
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 1° Fica instituido o regime de previdéncia
complementar para os servidores publicos do Estado do Espirito Santo
e outros, a que se refere o artigo 40, §§ 14, 15 e 16 e o artigo 202 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - CRFB/88.

§ 1° O regime de previdéncia complementar de que trata
esta Lei Complementar serd aplicavel aos servidores que ingressarem
no servigo publico estadual, a partir da data do inicio do funcionamento
da entidade fechada, a que se refere o artigo 5° desta Lei Complementar.

§ 2° Sdo abrangidos pelo regime de previdéncia
complementar os servidores titulares de cargo efetivo:

I - do Poder Executivo, incluidos os servidores das
autarquias e fundagBes publicas;

II - do Poder Legislativo;

III - do Poder Judiciario, inclusive os magistrados, de
carreira ou investidos no cargo na forma do artigo 94 da CRFB/88;

IV - do Ministério PUblico, inclusive os membros do
Ministério Publico;

V - do Tribunal de Contas, inclusive os Conselheiros,
Auditores e Procuradores do Tribunal de Contas do Estado;

VI - da Defensoria Publica, inclusive os membros da
Defensoria Publica.

§ 3° O regime de previdéncia complementar poderd
abranger também, em plano de beneficio préprio, os empregados
publicos celetistas, cujas atribuicBes, deveres e responsabilidades
especificas estejam definidos em regulamento préprio e que tenham
sido aprovados por meio de concurso publico de provas, de provas e
titulos ou de provas de selegdo equivalentes ou recepcionados pela
estabilidade, vinculados a autarquias, fundagdes, sociedades de
economia mista e empresas publicas do Estado do Espirito Santo.

§ 4° A adesdo ao regime de previdéncia complementar
depende de prévia e expressa opgdo do interessado por um dos planos
de beneficios instituido nos termos desta Lei Complementar acessiveis
ao participante.

8 5° Os titulares de cargo ou emprego referidos no § 2°
deste artigo que tenham ingressado no servigo publico em data anterior
ao inicio do funcionamento da entidade fechada a que se refere o artigo
5° desta Lei Complementar, poderdo, mediante livre, prévia e expressa
opcdo, aderir ao regime de que trata este artigo.
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§ 6° O prazo para a opcdo de que trata o § 5° sera de 180
(cento e oitenta dias), contados a partir da data do inicio do
funcionamento da entidade fechada, a que se refere o artigo 5° desta
Lei Complementar.

§ 7° O exercicio da opgdo a que se refere o § 5° deste
artigo é irrevogavel e irretratavel, ndo sendo devida pelos 6rgéos,
entidades ou Poderes do Estado do Espirito Santo qualquer contrapartida
referente ao valor da contribuicdo previdencidria que tenha incidido
sobre a parcela da remuneragdo superior ao limite maximo de beneficios
do Regime Geral da Previdéncia Social no periodo anterior a adesdo de
que trata o § 5° deste artigo.

§ 89 Os valores a serem repassados a entidade a que se
refere o artigo 5° desta Lei Complementar a titulo de contribuigdo do
patrocinador deverdo ser pagos com recursos do orgamento de cada
um dos orgdos, entidades ou Poderes indicados nos §§ 2° e 3° deste
artigo, a serem previstos no Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual.

Art. 2° Os municipios do Estado do Espirito Santo poderdo,
desde que autorizados por lei municipal que institua regime de
previdéncia complementar para os seus servidores ou empregados,
firmar convénio de adesdo com a entidade fechada, a que se refere o
artigo 5° desta Lei Complementar, para administrar Plano de Beneficio
na modalidade contribuicdo definida, hipotese em que serd facultado
aos servidores e empregados publicos da administracdo direta,
autarquias, fundagdes, sociedades de economia mista e empresas
publicas daqueles entes a adesdo aos referidos planos de beneficios.

Art. 3° Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-
se por:

I - patrocinador:

a) o Estado, por meio dos Poderes Executivo, Legislativo
e Judiciario, do Tribunal de Contas, do Ministério Publico e da Defensoria
Publica;

b) as autarquias e fundagdes publicas do Estado do Espirito
Santo;

c) as empresas publicas e sociedades de economia mista
do Estado do Espirito Santo;

d) os municipios do Estado do Espirito Santo autorizados
por lei, conforme artigo 2°, e que tenham celebrado convénio de adesdo
com a entidade fechada, a que se refere o artigo 5° desta Lei
Complementar;

II - participante: a pessoa fisica, assim definida na forma
dos artigos 1° e 29 desta Lei Complementar, que aderir ao plano de
beneficios previdenciadrio administrado pela entidade fechada, a que se
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refere o artigo 59;

III - assistido: o participante ou o seu beneficidario em
gozo de beneficio de prestacdo continuada.

Art. 4° Aplica-se aos servidores e demais agentes publicos
e membros de Poder de que trata o § 2° do artigo 1° desta Lei
Complementar o limite maximo estabelecido para os beneficios do
regime geral de previdéncia social, de que trata o artigo 201 da CRFB/
88, as aposentadorias e pensbes a serem concedidas pelo regime préprio
de previdéncia social do Estado do Espirito Santo, de que trata o artigo
40 da CRFB/88, que:

I - ingressarem no servigo publico a partir da data do
inicio do funcionamento da entidade fechada a que se refere o artigo 5°
desta Lei Complementar, independentemente de sua adesdo a plano de
beneficios;

II - tenham ingressado no servigo publico até a data do
inicio do funcionamento da entidade fechada a que se refere o artigo 5°
desta Lei Complementar e exergam a opgdo prevista no artigo 1°, §§
50, 69 e 79;

III - sejam oriundos do servigo publico de outro ente da
Federagdo e ali estivessem vinculados ao Regime de Previdéncia
Complementar, na forma do artigo 40, §§ 14 a 16, da CRFB/88,
independentemente de adesdo a plano de beneficios administrado por
entidade fechada de previdéncia complementar.

§ 1° Nos casos previstos no caput deste artigo, o beneficio
pago pelo regime de previdéncia de que trata o artigo 40 da CRFB/88
sera calculado na forma do § 3° e revisado na forma do § 82, ambos do
artigo 40 da CRFB/88, na redacdo dada pela Emenda Constitucional n°
41, de 19.12.2003, ainda que o participante enquadre-se nas regras
transitorias definidas pelas Emendas Constitucionais n® 41/03 e n° 47,
de 05.7.2005.

8 2° A opgdo a que se refere o inciso II deste artigo implica
rendncia irrevogavel e irretratdvel aos direitos decorrentes das regras
previdenciarias anteriores, ndo sendo devido pelo Regime Préprio dos
Servidores, pelo Estado do Espirito Santo, por meio dos Poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario, do Tribunal de Contas, do Ministério
Publico e da Defensoria Publica, ou por entidades integrantes da
Administragdo Estadual qualquer contrapartida ou devolugdo referente
ao valor dos descontos ja efetuados sobre base de contribuicdo acima
do limite previsto no caput deste artigo.

§ 3° Aos servidores e demais agentes publicos que
ingressarem no Ente Federativo Municipal, que firmou convénio de
adesdo com a entidade fechada, a que se refere o artigo 5° desta Lei
Complementar, aplicar-se-a, a partir da data de autorizacdo do
regulamento do plano de beneficio pelo érgédo fiscalizador, o limite
maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia
social, de que trata o artigo 201 da CRFB/88, as aposentadorias e
pensdes a serem concedidas pelo regime préprio de previdéncia social.

CAPITULO II_
DA ENTIDADE FECHADA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Secgdo I
Da Criacao de Entidade

Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a criar entidade
fechada de previdéncia complementar, de natureza publica, denominada
Fundagdo de Previdéncia Complementar do Estado do Espirito Santo
(sigla a ser definida), com a finalidade de administrar e executar planos
de beneficios de carater previdenciario, nos termos das Leis
Complementares Federais n® 108 e 109, ambas de 29.5.2001.

§ 1° A Fundagéo de Previdéncia Complementar do Estado
do Espirito Santo sera estruturada na forma de fundagdo de direito
privado, sem fins lucrativos, dotada de autonomia administrativa,
financeira e gerencial, e tera sede e foro na capital do Estado do Espirito
Santo.

§ 2° A Fundagdo de Previdéncia Complementar do Estado
do Espirito Santo submete-se a legislacdo sobre licitagdo e contratos
administrativos, no tocante as atividades meio.

§ 3° A excecdo dos cargos considerados de livre
nomeagdo, a contratagdo de pessoal deve se dar por meio de concurso
publico de provas ou de provas e titulos, na forma do artigo 37, inciso
II, da CRFB/88.

§ 4° O regime de pessoal da Fundagdo de Previdéncia
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Complementar do Estado do Espirito Santo é o previsto na legislagdo
trabalhista.

§ 5° A Fundagdo de Previdéncia Complementar do Estado
do Espirito Santo devera publicar, anualmente, na Imprensa Oficial do
Estado e em sitio oficial da administragdo publica, os seus demonstrativos
contabeis, atuariais, financeiros e de beneficios, sem prejuizo do
fornecimento de informagBes aos participantes e assistidos do plano de
beneficios previdenciarios e ao 6rgéo fiscalizador das entidades fechadas
de previdéncia complementar, na forma das Leis Complementares
Federais n® 108/01 e 109/01, a Assembleia Legislativa, ao Tribunal de
Contas e ao Ministério Publico.

Secgdo II
Da Estrutura Organizacional da Fundacao

Art. 6° A Fundagdo de Previdéncia Complementar do
Estado do Espirito Santo serd constituida de Conselho Deliberativo,
Conselho Fiscal e Diretoria Executiva.

Art. 7° O Conselho Deliberativo, érgdo maximo da
estrutura organizacional, é responsavel pela definicdo da politica geral
de administracdo da entidade e de seus planos de beneficios
previdenciarios.

§ 1° A composigdo do Conselho Deliberativo, integrado
por no maximo 06 (seis) membros titulares e respectivos suplentes,
serd paritaria entre os representantes indicados pelos patrocinadores
e os representantes eleitos pelos participantes e assistidos.

8 2° Os membros do Conselho Deliberativo representantes
dos patrocinadores serdo por estes indicados.

8§ 3° O Presidente do Conselho Deliberativo sera indicado
pelos Chefes dos Poderes Estaduais, em regime de rodizio, iniciando
pelo Poder Executivo, seguido pelos Poderes Judiciario e Legislativo, e
nomeado pelo Governador do Estado entre os representantes dos
patrocinadores, cabendo-lhe, além do voto ordinario, o voto de qualidade
para desempate.

8 4° O mandato dos membros do Conselho Deliberativo
serd de 04 (quatro) anos, com garantia de estabilidade, permitida uma
reconducdo, na forma do artigo 12 da Lei Complementar Federal n°
108/01.

Art. 82 O Conselho Fiscal é o 6rgdo de controle interno
da Fundagdo de Previdéncia Complementar do Estado do Espirito Santo.

§ 1° A composicdo do Conselho Fiscal, integrado por até
04 (quatro) membros titulares e respectivos suplentes, sera paritaria
entre os representantes indicados pelos patrocinadores e os
representantes eleitos pelos participantes e assistidos.

8 2° Os membros do Conselho Fiscal representantes dos
patrocinadores serdo por estes indicados.

§ 3° A presidéncia do Conselho Fiscal, que tera, além do
seu, o voto de qualidade, serd definida por votagdo entre todos os
Conselheiros, devendo a escolha recair sobre um dos representantes
eleitos pelos participantes e assistidos.

8§ 4° O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de
04 (quatro) anos, na forma do artigo 16 da Lei Complementar Federal
n° 108/01, vedada a recondugdo.

Art. 9° A escolha dos representantes dos participantes e
assistidos nos Conselhos Deliberativo e Fiscal dar-se-a& por meio de
eleigdo direta entre seus pares, conforme regulamento eleitoral a ser
expedido pela Fundagdo de Previdéncia Complementar do Estado do
Espirito Santo.

Art. 10. A Diretoria Executiva é responsavel pela
administracdo da entidade, em conformidade com a politica de
administragdo tracada pelo Conselho Deliberativo.

§ 1° A Diretoria Executiva serd composta, no maximo,
por 03 (trés) membros escolhidos e nomeados pelo Conselho
Deliberativo, mediante indicacdo dos patrocinadores descritos no § 2°
do artigo 10°.

8 2° Compete ao Conselho Deliberativo, mediante decisdao
fundamentada, a exoneragdo de membros da Diretoria Executiva,
observando-se o disposto no estatuto da Fundagao.

Art. 11. Os requisitos previstos nos incisos I a IV do artigo
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20 da Lei Complementar Federal n® 108/01 aplicam-se aos membros
da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal.

Paragrafo anico. A condenagdo por ato de improbidade
administrativa com transito em julgado impede a nomeacdo para os
Conselhos e Diretoria Executiva previstos no caput.

Art. 12, Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal
e da Diretoria Executiva serdo remunerados com recursos do Plano de
Gestdo Administrativa da Fundagdo.

8 1° A remuneragdo e as vantagens de qualquer natureza
recebidas pelos membros da Diretoria Executiva serdo fixadas pelo
Conselho Deliberativo, em valores compativeis com o0s niveis
prevalecentes no mercado de trabalho para profissionais de graus
equivalentes de formagao profissional e de especializagdo, observado
o disposto no inciso XI do artigo 37 da CRFB/88.

§ 29 A remuneragdo mensal dos membros dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal, titulares e suplentes, é limitada a 10% (dez por
cento) do valor da remuneragcdo média dos membros da Diretoria
Executiva.

8§ 3° Os suplentes somente serdo remunerados quando
participarem, mediante convocacdo, das reunides do respectivo
Conselho.

Art. 13. Aos membros da Diretoria Executiva, nos termos
do artigo 21 da Lei Complementar Federal n® 108/01, é vedado:

I - exercer simultaneamente atividade no patrocinador;

II - integrar concomitantemente o Conselho Deliberativo
ou Fiscal da entidade, mesmo depois do término do seu mandato na
Diretoria Executiva, enquanto ndo tiver suas contas aprovadas; e

III - ao longo do exercicio do mandato prestar servigos a
instituigdes integrantes do sistema financeiro.

§ 1° Nos 12 (doze) meses seguintes ao término do
exercicio do cargo, o ex-diretor estard impedido de prestar, direta ou
indiretamente, independentemente da forma ou natureza do contrato,
qualquer tipo de servico as empresas do sistema financeiro que
impliquem a utilizagdo das informag8es a que teve acesso em
decorréncia do cargo exercido, sob pena de responsabilidade civil e
penal.

8§ 29 Durante o impedimento, ao ex-diretor que ndo tiver
sido destituido ou que pedir afastamento serd assegurada a possibilidade
de prestar servicos a entidade, mediante remuneracdo equivalente ao
cargo de direcdo que exerceu ou em qualquer 6rgdo da administragdo
plblica direta e indireta.

§ 3° Incorre na pratica de advocacia administrativa,
sujeitando-se as penas da lei, o ex-diretor que violar o impedimento
previsto neste artigo, exceto se retornar ao exercicio de cargo ou
emprego que ocupava junto ao patrocinador, anteriormente a indicagdo
para a respectiva Diretoria Executiva, ou se for nomeado para exercicio
em qualquer 6rgdo da Administragdo Publica.

Secgdo III
Da Gestdao dos Recursos Garantidores

Art. 14, A gestdo das aplicagdes dos recursos da Fundagdo
poderd ser propria, por entidade autorizada e credenciada ou mista.

8 1° Para os efeitos do disposto neste artigo, considera-
se:

I - gestdo propria: as aplicagdes realizadas diretamente
pela Fundacdo;

II - gestdo por entidade autorizada e credenciada: as
aplicagdes realizadas por intermédio de instituicdo financeira ou de outra
instituicdo autorizada nos termos da legislagdo vigente para o exercicio
profissional de administragdo de carteiras;

III - gestdo mista: as aplicagOes realizadas em parte por
gestdo propria e parte por gestdo por entidade autorizada e credenciada.

§ 29 A definigdo da composigédo e dos percentuais maximos
de cada modalidade de gestdo constard na politica de investimentos
dos planos de beneficios a ser aprovada anualmente pelo Conselho
Deliberativo.
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Secgdo IV
Disposicdoes Gerais

Art. 15. O Conselho Deliberativo instituird cddigo de ética
e conduta que deverd conter, dentre outras, as seguintes regras:

I - de confidencialidade, relativa a dados e informagdes a
que seus membros tenham acesso no exercicio de suas fungdes;

II - para prevenir conflito de interesses;

III - para proibir operagdes dos dirigentes com partes
relacionadas.

Paragrafo Unico. O cddigo de ética e conduta devera ter
ampla divulgagdo entre conselheiros, dirigentes, empregados e,
especialmente, entre os participantes e assistidos.

Art. 16. A Fundagdo observara os principios norteadores
da administracdo publica, em especial os da eficiéncia e da
economicidade, bem como adotard mecanismos de gestdo operacional
que maximizem a utilizagdo de recursos.

8§ 1° As despesas administrativas terdo sua fonte definida
no plano de custeio, observado o disposto no caput do artigo 7° da Lei
Complementar Federal n® 108/01 e o orgamento anual da Fundacdo.

§ 2° O montante de recursos destinados a cobertura das
despesas administrativas serd revisado ao final de cada ano para o
atendimento do disposto no caput deste artigo.

Art. 17. A Fundagdo serd mantida integralmente por suas
receitas, oriundas das contribuicdes dos participantes, assistidos e
patrocinadores, dos resultados financeiros de suas aplicagdes e de
doagles e legados de qualquer natureza.

8 1° A contribuicdo normal do patrocinador para o plano
de beneficios previdenciarios ndo poderd exceder a contribuigéo
individual dos participantes.

§ 2° Cada patrocinador sera responsavel pelo recolhimento
de suas contribuiges e pela transferéncia a Fundagdo das contribuigbes
descontadas dos participantes a ele vinculados, observado o disposto
nesta Lei Complementar, no convénio de adesdo e no regulamento do
plano de beneficios previdenciarios.

§ 3° Os recursos previdenciarios oriundos da compensagdo
financeira de que trata a Lei Federal n® 9.796, de 05.5.1999, pertencerdo
exclusivamente a unidade gestora do Regime Préprio de Previdéncia
Social - Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado do Espirito
Santo - IPAIM.

Art. 18. A Fundacdo desenvolverd programa de educagdo
financeira e previdenciaria destinado a dirigentes, empregados,
patrocinadores, participantes e assistidos, com os seguintes objetivos:

I - melhorar a qualidade da gestdo;

II - oferecer aos dirigentes e empregados a possibilidade
de desenvolver habilidades e conhecimentos necessarios ao
desempenho de suas fungdes;

III - oferecer aos participantes e assistidos ferramentas
Uteis para o planejamento e o controle de sua vida econémica e
financeira;

IV - oferecer aos participantes e assistidos capacitagao
para o exercicio da fiscalizacdo e acompanhamento do seu patrimdnio
previdenciario.

CAPiTULO III |
DOS PLANOS DE BENEFicios

Secgdo I
Das Condigdes Gerais dos Planos de Beneficios

Art. 19. Os planos de beneficios serdo instituidos por ato
do Conselho Deliberativo da Fundagdo, mediante solicitagdo dos
patrocinadores definidos no artigo 3° desta Lei Complementar.

Art. 20. Os planos de beneficios da Fundagdo serdo
estruturados na modalidade de contribuigdo definida, nos termos do
disposto nos 8§ 14 a 16 do artigo 40 da CRFB/88, nas Leis
Complementares Federais n° 108/01 e 109/01, bem como na
regulamentagdo estabelecida pelo 6rgdo regulador das entidades
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fechadas de previdéncia complementar.

§ 1° Os planos de beneficios da Fundagdo serdo financiados
de acordo com os planos de custeio especificos definidos nos termos
do artigo 18 da Lei Complementar Federal n°® 109/01, observadas as
demais disposigdes da Lei Complementar Federal n°© 108/01.

8§ 20 Observado o disposto no § 3° do artigo 18 da Lei
Complementar Federal n® 109/01, o valor dos beneficios programados
sera calculado de acordo com o montante do saldo de conta acumulado,
devendo o valor do beneficio ser anualmente ajustado ao referido saldo,
na forma prevista no regulamento do respectivo plano de beneficios
previdenciarios.

§ 3° Os beneficios ndo programados serdo definidos no
regulamento do respectivo plano de beneficios previdenciarios, devendo
ser assegurados, no minimo, os beneficios decorrentes dos eventos de
invalidez e de morte, que poderdo ser contratados externamente ou
assegurados pelo proprio plano de beneficios previdenciarios.

§ 4° A concessdo dos beneficios de que trata o § 3° deste
artigo aos participantes ou assistidos pela Fundacdo é condicionada a
concessdo do beneficio pela previdéncia publica, ressalvada a hipdtese
de inexisténcia de dependentes aptos a percepcdo de beneficio pela
previdéncia publica, hipétese em que o saldo acumulado ficara a
disposicdo do espdlio.

Art. 21. Os requisitos para aquisicdo, manutencdo e perda
da qualidade de participante e de assistido, forma de concessdo, calculo
e pagamento dos beneficios deverdo constar do regulamento de cada
plano de beneficio previdencidrio, observadas as disposicées das Leis
Complementares Federais n® 108/01 e 109/01, e a regulamentagdo dos
orgdos reguladores das entidades fechadas de previdéncia complementar.

§ 1° Somente serd apto a receber o beneficio previdenciario
aquele que cumprir todas as condigdes previstas no Regulamento do
Plano de Beneficio e aposentar-se pelo Regime Proprio de Previdéncia
dos Servidores ou pelo Regime Geral de Previdéncia Social sobre cuja
remuneragdo tenha incidido a contribuigdo para a Fundagdo.

8§ 2° O participante apto a receber ou o assistido em gozo
do beneficio programado que tenha perdido a vinculagdo com o ente
patrocinador mantera o direito a percepcdo de beneficio previdenciario.

§ 3° O disposto no § 2° deste artigo também se aplica na
hipétese:

I - de nova investidura em cargo publico de provimento
efetivo, ainda que a perda de vinculagdo com o ente patrocinador tenha
ocorrido em virtude de aposentadoria ndo acumulavel com o novo cargo,
na forma do artigo 37, XVI, da CRFB/88;

II - de o participante apto a receber o beneficio
previdenciario que, cessado o vinculo com o patrocinador em virtude
de aposentadoria, renunciar aos proventos do regime proprio de
previdéncia dos servidores publicos por forga da vedagdo prevista no
artigo 11 da Emenda Constitucional n° 20, de 15.12.1998.

Art. 22. Os planos de beneficios ndo poderdo receber
aportes patronais a titulo de reconhecimento de tempo de servigo
anterior ao da instituigdo do Plano de Beneficios para fins de atendimento
de prazo e contribuigdes para elegibilidade.

Secgdo II
Da Manutencao e da Filiagdao

Art. 23. Poderd permanecer filiado ao respectivo plano
de beneficios previdenciarios o participante:

I - cedido a outro 6rgdo ou entidade da administracdo
pUblica direta ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios,
inclusive suas empresas publicas e sociedades de economia mista;

II - afastado ou licenciado do cargo efetivo
temporariamente, com ou sem recebimento de remuneragdo;

III - que optar pelo beneficio proporcional diferido ou pelo
autopatrocinio, na forma estabelecida pelo 6rgdo regulador das
atividades das entidades fechadas de previdéncia complementar e no
regulamento de cada plano de beneficios previdenciarios.

§ 19 No caso do inciso I deste artigo, o patrocinador arcara
com a sua contribuicdo somente no caso de a cessdo implicar 6nus
para a origem, devendo o 6rgdo ou entidade do destino, na hipétese de
cessdo com Onus para si, arcar com a contribuicdo do patrocinador.

Vitéria (ES), Quarta-feira, 04 de Setembro de 2013

§ 2° No caso do inciso II deste artigo, o patrocinador arcara
com a sua contribuicdo somente quando o afastamento ou a licenga se
der sem prejuizo do recebimento da remuneracdo do participante,
devendo este, nos demais casos, optar pelo autopatrocinio, conforme
regras do seu plano de beneficios.

Secdo III
Do Participante sem Patrocinio

Art. 24. Considera-se participante sem patrocinio aquele
que, por receber remuneragéo inferior ao valor do maior beneficio pago
pelo Regime Geral de Previdéncia Social, por ndo mais manter vinculo
com o patrocinador ao qual esteve originalmente vinculado ou por
qualquer outra razdo especificada em lei, ndo tem direito a contrapartida
do patrocinador e opta por contribuir para o Regime de Previdéncia
Complementar de que trata esta Lei Complementar.

Segdo IV
Da Base de Calculo

Art. 25. As contribuigdes do patrocinador e do participante
incidirdo sobre a parcela da remuneracdo que exceder o limite maximo
de beneficios do Regime Geral da Previdéncia Social, observado o
disposto no inciso XI do artigo 37 da CRFB/88, como limite para a base
de contribuigdo.

8 1° Os abrangidos pelo disposto no artigo 1° desta Lei
Complementar, cuja remuneracdo seja inferior ao limite do maior
beneficio pago pelo Regime Geral de Previdéncia Social, poderdo optar
por contribuir para a Fundagdo, sem a contrapartida do patrocinador,
sendo que a base de célculo sera definida no regulamento do plano de
beneficios.

8§ 29 Os titulares de cargo referidos no § 2° do artigo 1°
desta Lei Complementar, que tenham ingressado no servigo publico em
data anterior ao inicio do funcionamento da entidade fechada a que se
refere o artigo 5° desta Lei Complementar e ndo tenham feito a opgao
de que trata o § 5° do artigo 1° desta Lei Complementar, poderdo optar
por contribuir para a Fundagdo, sem a contribuigdo do patrocinador,
sendo que a base de célculo sera definida no regulamento do plano de
beneficios.

8 3° Para os efeitos desta Lei Complementar, para os
Planos de Beneficios em que sejam patrocinadores as entidades referidas
no § 2° do artigo 1°, considera-se remuneragdo:

I - o valor do subsidio do participante;

II - o valor dos vencimentos ou do saldrio do participante,
acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em
lei, incorporadas ou incorporaveis, e, mediante opgdo expressa do
servidor, das parcelas remuneratdrias ndo incorporaveis, excluidas:

a) as parcelas indenizatérias, tais como: diarias para
viagens, auxilio-transporte, salario-familia, auxilio-alimentagdo e outras;

b) o abono de permanéncia.

§ 4° Na hipdtese de contribuigdo do participante sobre
parcelas remuneratérias ndo incorpordveis, ndo haverd contrapartida
do patrocinador.

Art. 26. Para os planos em que seja patrocinador o Estado
do Espirito Santo, dos servidores referidos no § 2° do artigo 1°, o valor
da contribuigdo do patrocinador ndo podera exceder a do participante,
estando, ainda, limitada a 8,5% (oito e meio por cento) sobre a parcela
da sua remuneragdo que exceder o limite maximo de beneficios do
Regime Geral da Previdéncia Social, como definida no § 3° do artigo 25
desta Lei Complementar.

§ 1° O beneficio de risco, cujo valor sera limitado a base
de calculo da contribuicdo, como definida no § 3° do artigo 25 desta Lei
Complementar, serd custeado com contribuigbes, ja inseridas no
percentual apresentado no caput deste artigo, definidas no plano de
custeio.

§ 2° Além da contribuicdo normal de que trata o caput
deste artigo, o regulamento podera admitir o aporte de contribuigdes
facultativas, na forma prevista no artigo 6°, § 29, da Lei Complementar
Federal n® 108/01, sem contrapartida correspondente do patrocinador.

Segdo V
Das Disposicoes Especiais

Art. 27. O plano de custeio previsto no artigo 18 da Lei
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Complementar Federal n® 109/01 discriminard o percentual minimo da
contribuicdo do participante e do patrocinador, respeitado o limite
previsto no caput do artigo 26, conforme o caso, para cada um dos
beneficios previstos no plano de beneficios previdenciarios, observado
o disposto no artigo 6° da Lei Complementar Federal n® 108/01 e no
artigo 29 desta Lei Complementar.

§ 1° O plano de custeio referido no caput deverd prever
ainda parcela da contribuigdo do participante e do patrocinador com o
objetivo de compor o Fundo de Cobertura da Longevidade, de natureza
solidaria, destinados ao pagamento de beneficios previdenciarios aos
assistidos que superarem a idade limite de vida prevista na tadbua
biométrica.

§ 2° Caberd ao regulamento do plano de beneficios definir
os beneficios ndo programados assegurados, os beneficios decorrentes
dos eventos de invalidez ou morte, que poderd@o ser contratados
externamente ou assegurados pelo proprio regulamento do plano de
beneficios previdenciarios, mediante a instituicdo de Fundo de Cobertura
dos Beneficios ndo-Programados, observado, em todo caso, o artigo
29 e seus paragrafos desta Lei Complementar.

Art. 28. A Fundacdo manterd o controle das reservas
constituidas em nome do participante, registrando contabilmente as
contribuicGes deste e as do patrocinador.

CAPITULO IV B
DO CONTROLE E FISCALIZAGAO

Art. 29. A supervisdo e fiscalizagdo da Fundagdo e de
seus planos de beneficios previdenciarios complementares compete ao
orgédo fiscalizador das entidades fechadas de previdéncia complementar,
sem prejuizo das competéncias constitucionais do Tribunal de Contas
do Estado.

§ 1° A competéncia exercida pelo 6rgéo referido no caput
deste artigo ndo exime o patrocinador da responsabilidade pela
supervisdo e fiscalizagdo sistematica das atividades da Fundagéo.

8§ 2° Os resultados da supervisdo e fiscalizagdo exercidas
pelo patrocinador serdo encaminhados ao 6rgdo mencionado no caput
deste artigo.

Art. 30. Aplica-se, no ambito da Fundacdo, o regime
disciplinar previsto no Capitulo VII da Lei Complementar Federal n©®
109/01.

_ cApituLO V i
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 31. Fica o Poder Executivo autorizado, em carater
excepcional, no ato de criagdo da Fundagdo, a promover o aporte de
até R$ 20.000.000,00 (vinte milhdes de reais) a titulo de adiantamento
de contribuicdo, para cobertura de despesas administrativas e/ou de
beneficios de risco.

§ 1° O aporte previsto no caput deste artigo sera realizado
enquanto a Fundagdo necessitar de adiantamento para a cobertura de
despesas administrativas e ndo apresentar reservas suficientes para a
cobertura dos possiveis beneficios de risco.

§ 2° O aporte a que se refere o caput deste artigo serd
compensado com as contribuigdes patronais do Poder Executivo,
atualizado pela variagdo do Valor de Referéncia do Tesouro Estadual -
VRTE, a partir do 159 (décimo quinto) ano de funcionamento ou do
momento em que a Fundagdo obtiver receitas maiores que as despesas,
possibilitando o reembolso sem prejuizo da operagdo previdenciaria,
dos dois o que vier primeiro.

Art. 32. Observado o disposto no artigo 33, inciso I, da
Lei Complementar Federal n® 109/01, o Poder Executivo adotara
providéncias para a constituicdo e funcionamento da Fundagdo no prazo
de até 180 (cento e oitenta) dias contados da data da publicagdo desta
Lei Complementar, e iniciar seu funcionamento nos termos dos
paragrafos deste artigo.

8 1° No mesmo prazo previsto no caput deste artigo,
contado a partir da data em que for publicada a autorizagdo para seu
funcionamento, a Fundacdo adotara providéncias para instituir e operar
planos de beneficios previdenciarios, que deverdo ser oferecidos aos
interessados, tao logo concedida a autorizagdo prevista no artigo 6° da
Lei Complementar Federal n°® 109/01, mediante ampla divulgagao.

§ 2° As datas de autorizagdo e inicio de funcionamento da
Fundagdo serdo publicadas no Diario Oficial da Unido e no Diario Oficial
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do Estado.

Art. 33. Aplicam-se ao regime de previdéncia
complementar de que trata esta Lei Complementar as disposicdes da
Lei Complementar Federal n® 108/01 e, no que com esta ndo colidir, da
Lei Complementar Federal n°© 109/01.

Art. 34. A Fundagdo deverad organizar concurso publico
para a selegdo de pessoal no prazo de até 24 (vinte e quatro) meses
contados da data do inicio do seu funcionamento.

§ 1° Até que se realize o concurso publico para a selegdo
de pessoal da Fundagdo, fica autorizada a contratagdo temporaria.

8§ 2° O pessoal contratado na forma do § 1° do presente
artigo serd progressivamente substituido na medida do preenchimento
dos empregos pelos aprovados em concursos publicos.

Art. 35. O Governador do Estado designard os membros
que deverdao compor, provisoriamente, o Conselho Deliberativo e o
Conselho Fiscal da Fundacdo na qualidade de representantes dos
participantes e assistidos.

Paragrafo Unico. O mandato dos conselheiros de que
trata o caput sera de até 24 (vinte e quatro) meses, durante os quais
serad realizada eleigdo direta para que os participantes e assistidos
escolham os seus representantes.

Art. 36. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder as
alteracbes necessarias do Plano Plurianual para o quadriénio 2012-2015
para o cumprimento desta Lei Complementar.

Art. 37. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir os
créditos adicionais necessarios para o cumprimento desta Lei
Complementar.

Art. 38. Os artigos 12, 24, 34, 40, 48 e 55 da Lei
Complementar n° 282, de 22.4.2004, passam a vigorar com a seguinte
redagao:

“Art. 12, (...)

()

§ 30 Para os servidores que ingressarem no servigo publico
a partir da data do inicio do funcionamento da Fundagdo de Previdéncia
Complementar do Estado do Espirito Santo, os proventos estdo limitados
ao teto previdenciario do Regime Geral de Previdéncia Social.” (NR)

“Art. 24. (...)

§ 1° No calculo dos proventos proporcionais, o valor
resultante do cdlculo pela média serd previamente confrontado com o
limite de remuneracdo do cargo efetivo previsto no § 2° do artigo 40 da
Constituicdo Federal, para posterior aplicagdo do fator de
proporcionalizagdo dos proventos.

§ 20 Para os servidores que ingressarem no servigo publico
a partir da data do inicio do funcionamento da Fundagdo de Previdéncia
Complementar do Estado do Espirito Santo, no célculo dos proventos
proporcionais, o valor resultante do calculo pela média serd previamente
confrontado com o limite de remuneragdo do cargo efetivo previsto no
§ 2° do artigo 40 da Constituicdo Federal, limitado, no maximo, ao
valor do teto previdencidrio do Regime Geral de Previdéncia Social,
para posterior aplicagdo do fator de proporcionalizagdo dos proventos.”
(NR)

“Art. 34. (...)

()

Paragrafo Unico. Aos dependentes dos servidores que
ingressaram no servico publico a partir da data do funcionamento da
Fundagdo de Previdéncia Complementar do Estado serad concedido o
beneficio de pensdo por morte que serd igual ao valor da totalidade
dos proventos do servidor falecido ou remuneragdo do servidor, no
cargo efetivo que se deu o falecimento, até o limite maximo estabelecido
para o Regime Geral de Previdéncia Social.” (NR)

“Art. 40. (...)
(...)

§ 49 A contribuigdo mensal compulséria do segurado ativo
que ingressou no servigo publico a partir da data do funcionamento da
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Fundagdo de Previdéncia Complementar do Estado do Espirito Santo
serd no percentual de 11% (onze por cento), deduzida em folha de
pagamento, incidente sobre a totalidade da base de contribuicdo, limitada
ao teto previdencidrio do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 59 A contribuicdo mensal compulséria dos Poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario e demais 6rgdos mencionados no
artigo 4°, no percentual de 22% (vinte e dois por cento), como
contrapartida de contribuicdo previdenciadria dos servidores que
ingressaram no servigo publico a partir da data do funcionamento da
Fundagdo de Previdéncia Complementar do Estado, incidird sobre a
totalidade da base de contribuicdo do respectivo segurado ativo, de
que trata o inciso I deste artigo, limitada ao teto previdenciario do
Regime Geral de Previdéncia Social.” (NR)

“Art. 48. (...)
(..
§ 30 Para efeito de incidéncia de contribuicdo

previdenciaria, para os servidores que ingressaram no servigo publico
a partir da data do funcionamento da Fundacdo de Previdéncia
Complementar do Estado, entende-se como base de contribuigdo os
mesmos critérios estabelecidos em lei, limitado ao teto previdenciario
do Regime Geral de Previdéncia Social.” (NR)

“Art. 55. (...)

Paragrafo Unico. O pagamento de que trata este artigo
vincula-se aos repasses devidos pelos Poderes ou Orgdos, referentes
as contribuigBes previstas no artigo 40, incisos I a III e §§ 40 e 59, e da
complementagdo a que se refere o § 1° do referido artigo desta Lei
Complementar.” (NR)

Art. 39. Fica a Fundagdo autorizada a criar, por meio de
ato administrativo interno, os empregos publicos necessarios para o
seu pleno funcionamento.

Art. 40. Esta Lei Complementar entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Palacio Anchieta, em Vitéria, 02 de setembro de 2013.

JOSE RENATO CASAGRANDE
Governador do Estado

DECRETOS

DECRETO N° 1913-S, DE 03 DE SETEMBRO DE 2013.

Abre a Secretaria de Estado da Salde o Crédito Suplementar no valor
de R$ 115.000,00 para o fim que especifica.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 91, inciso III da Constituicdo Estadual,
e tendo em vista a autorizagdo contida no art. 6°, inciso I da Lei N°
9.979, de 15 de janeiro de 2013, e o que consta do Processo N°
63020661;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto a Secretaria de Estado da Salde o Crédito
Suplementar no valor de R$ 115.000,00 (Cento e quinze mil reais) para
atender a programacgdo constante do Anexo I.

Art. 2° Os recursos necessarios a execucdo do disposto no Artigo 1°
serdo provenientes de anulagdo parcial de dotagdo orgamentarias
indicada no Anexo II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio Anchieta, em Vitdria, aos 03 de setembro de 2013, 192° da
Independéncia, 125° da Republica e 479° do inicio da Colonizagdo do
Solo Espiritossantense.

JOSE RENATO CASAGRANDE
Governador do Estado

ROBSON LEITE NASCIMENTO

Secretario de Estado de Economia e Planejamento
MAURICIO CEZAR DUQUE

Secretario de Estado da Fazenda
JOSE TADEU MARINO

Secretario de Estado da Salde

CREDITO SUPLEMENTAR ANEXO | SUPLEMENTAGAO

R$1,00
VALOR

cODIGO ESPECIFICACAO NATUREZA F

44.000
44.901
[1030205941.726

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
FUNDO ESTADUAL DE SAUDE
APOIO FINANCERO AOS MUNICIPIOS E PARCERIAS ENTRE ENTES
PUBLICOS
Despesas com Auxiios

44414200 [ 0104 115.000

TOTAL 115.000
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CREDITO SUPLEMENTAR ANEXO Il ANULACAO

R$1,00

cODIGO ESPECIFICACAO NATUREZA F VALOR

[27.000
[27.101
[0412106164.224

SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA E PLANEJAMENTO
ADMINISTRAGAO DIRETA
ELABORAGAO, ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DO PPA E r

ORCAMENTO 3.3.90.35.00 | 0101 115.000

TOTAL 115.000

DECRETO N° 1914-S, DE 03 DE SETEMBRO DE 2013.

Abre a Secretaria de Estado de Saneamento, Habitacdo e
Desenvolvimento Urbano o Crédito Suplementar no valor de R$
4.456.616,00 para o fim que especifica.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPiRITO SANTO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 91, inciso III da Constituicdo Estadual,
e tendo em vista a autorizagdo contida no art. 69, inciso III da Lei N°
9.979, de 15 de janeiro de 2013 e no art. 69, §99, inciso III da Lei N°©
9.890, de 27 de julho de 2012, e o que consta do Processo N° 61711527;
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto a Secretaria de Estado de Saneamento, Habitacdo
e Desenvolvimento Urbano o Crédito Suplementar no valor de R$
4.456.616,00 (Quatro milhdes, quatrocentos e cinquenta e seis mil,
seiscentos e dezesseis reais), para atender a programagdo constante
do Anexo I.

Art. 2° Os recursos necessarios a execugdo do disposto no Artigo 1°©
serdo provenientes do superavit financeiro apurado no balango
patrimonial do exercicio de 2012 na fonte 0101 - Recursos Ordinarios.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio Anchieta, em Vitdria, aos 03 de setembro de 2013, 192° da
Independéncia, 125° da Republica e 479° do inicio da Colonizagdo do
Solo Espiritossantense.

JOSE RENATO CASAGRANDE
Governador do Estado
ROBSON LEITE NASCIMENTO
Secretario de Estado de Economia e Planejamento
MAURICIO CEZAR DUQUE
Secretdrio de Estado da Fazenda
IRANILSON CASADO PONTES
Secretario de Estado de Saneamento, Habitacdo e
Desenvolvimento Urbano

| CREDITO SUPLEMENTAR ANEXO | SUPLEMENTACAO

R$1,00
VALOR

CcODIGO ESPECIFICAGAO NATUREZA F

36.000 SECRETARIA DE ESTADO DE SANEAMENTO, HABITAGAO E
DESENVOLVIMENTO URBANO
ADMINISTRAGAO DIRETA
FINANCIAMENTO E APOIO A EXECUGAO DE PROJETOS E OBRAS
ESTRUTURANTES NAS CIDADES POLOS

Despesas comoutros servigos de terceiros - pessoa juridica

36.101
[1545102383.539

3.3.90.39.00 [ 0301 1.500.000

[1545102385.534 PLANOS DE REDUGAO DE RISCO, CONTENGAO DE ENCOSTAS E
INTERVENGOES EM AREAS DE INUNDAGOES
Despesas comoutros servigos de terceiros - pessoa juridica

3.3.90.39.00 [ 0301
TOTAL

2.956.616

4.456.616

RESUMO DOS ATOS ASSINADOS de Assessor Especial Nivel I, ref.

PELO SENHOR GOVERNADOR DO
ESTADO.

DECRETO N°
03.09.2013.

1915-S, DE

NOMEAR, nos termos do art. 12,
inciso II, da Lei Complementar n.°
46, de 31 de janeiro de 1994, ANA
LUCIA FREITAS CABOCLO, para
exercer o cargo de provimento em
comissdo de Chefe de Nucleo de
Trabalho Hospitalar B Ambulatorial,
referéncia QC-03, do Centro de
Reabilitagdo Fisica do Estado do
Espirito Santo, da Secretaria de
Estado da Saude.

DECRETO N°
03.09.2013.

1916-S, DE

NOMEAR, nos termos do art. 12,
inciso II, da Lei Complementar n.°
46, de 31 de janeiro de 1994,
CLAUDIA RODRIGUES LOPES
FERNANDES, para exercer o
cargo de provimento em comissdo

QCE-04, da Secretaria de Estado
da Salde.

DECRETO N°
03.09.2013.

1917-S, DE

NOMEAR, de acordo com o Art. 12,
inciso II, da Lei Complementar n°
46, de 31 de janeiro de 1994,
VALERIA STEPHANY XAVIER
GABRIEL, para exercer o cargo de
provimento em comissdao de
Secretario - Ref. QC-04, da
Procuradoria Geral do Estado.

DECRETO N°
03.09.2013.

1918-S, DE

NOMEAR, de acordo com o Art. 12,
inciso II, da Lei Complementar n°
46, de 31 de janeiro de 1994,
CARLOS FERNANDO
SARDENBERG DE MATTOS
JUNIOR, para exercer o cargo de
provimento em comissdo de
Assessor Nivel IV - Ref. QCE-03,
da Procuradoria Geral do Estado.



